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Curs de Formare 

„CALITATE ÎN SISTEMUL DE ÎNVĂȚĂMÂNT 

PREȘCOLAR” 
ACTIVITATEA 3:Punctul3 

CALITATEA MANAGEMENTULUI RESURSELOR UMANE ȘI PROFESIONALE 
 

ANALIZA EXPERIENȚEI NR. 1 
CURSANT DULEA FLORICICA GRUP DOLJ, SUBGRUPA NR. 1 

 

ANALIZA CONFORMITĂȚII ȘI SATISFACERII NORMEI CEIF  

Îndeplinesc standardele CEIF documentele prezentate în E1: 

 Comisia CEAC (E1, Activitatea opţională, pag. 18), având regulament de organizare şi funcţionare, atribuţiile 

fiecărui membru CEAC, responsabilităţile membrilor, obiective, plan operaţional, plan de îmbunătăţiri, planificare 

activităţilor pentru asigurarea calităţii educaţiei; monitorizează participarea cadrelor didactice la programe de formare 

şi dezvoltare profesională, aplicarea sistematică în practică şi valorificarea participării la activităţi de formare privind 

CDS-urile. 

 Activitatea Comisiei Metodice (E1, pag 8) urmează direcţiile de acţiune şi modalităţile de implicare în vederea 

realizării obiectivelor, precum şi tipurile de servicii şi strategii concrete pentru realizarea acestor scopuri, prin Planul 

managerial al Comisiei Metodice la nivelul unităţii; Comisia Metodică regăsită în experienţă, asigură oportunităţi de 
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dezvoltare profesională, respectând competenţele individuale şi nu în ultimul rând documentele existente în cadrul 

comisiei corespund normei CEIF ( plan managerial, plan operaţional) 

 Comisia pentru curriculum şi planul managerial al acesteia (E1, pag. 64-70) sunt de asemenea conforme Normei  

privind activitatea personalului, stabilirea activităţii personalului; 

 Comisia pentru dezvoltarea profesională şi planul managerial al acesteia (E1, pag. 4-6), se implică  în realizarea 

obiectivelor propuse privind aplicarea procedurilor de funcţionare a acesteia. Satisfacerea nevoilor pentru familie este 

prioritară pentru grădiniţă, acest fapt observându-se din obiectivele propuse de comisie şi consiliul reprezentativ al 

părinţilor. 

PROPUNERI DE ÎMBUNĂTĂȚIRE  

 Implicarea psihologului/logopedului/consilierului în desfăşurarea activităţilor cu copiii dar şi cu părinţii acestora, 

respectiv realizarea unui protocol de colaborare si existenţa unui spaţiu „Aveţi nevoie de ajutor? Întrebaţi-ne!” în 

vederea consilierii acestora în toate problemele de îngrijire, educaţie şi remediere a unor deficienţe a copiilor. 

 Anchete privind satisfacerea satisfacerea nevoilor copiilor-familiilor-educatoarelor-managemnetului instituţiei. 

 Elaborarea unor CDS-uri în conformitate cu ethos-ul grădiniţei care să promoveze valorile în rândul copiilor şi al 

cominităţii (având în vedere că grădiniţele au diferite denumiri: ex: „Dumbrava Minunată”, „Luceafărul”, „Căsuţa cu 

Pitici”, „Pinocchio”, etc.) 

  



 

  
Ente di Formazione accreditato dal Ministero Istruzione, Università e Ricerca d’Italia per la formazione del personale Scuola D.M. 177/2000 
 

        Copyright I.S.P.E.F. Toatedrepturilesuntrezervate.  Suntinterzisereproducereașidifuzarea. 
 

Istituto di Scienze Psicologiche dellʼEducazione e della Formazione 
Istituto di Formazione, Ricerca e Qualità 

Sede legale: Via Domenico Comparetti 55/a – 00137 ROMA(ITALIA)           

tel./ fax 0339.68275589 - e-mail: info@ispef.it  www.ispef.it 

Curs de Formare 

„CALITATE ÎN SISTEMUL DE ÎNVĂȚĂMÂNT 

PREȘCOLAR” 
ACTIVITATEA 3:Punctul3 

CALITATEA MANAGEMENTULUI RESURSELOR UMANE ȘI PROFESIONALE 
 

ANALIZA EXPERIENȚEI NR.2 
CURSANT DULEA FLORICICA GRUP DOLJ, SUBGRUPA NR. 1 

 

ANALIZA CONFORMITĂȚII ȘI SATISFACERII NORMEI CEIF  

 Planul de dezvoltare instituțională care cuprinde capitolul ,,resurse umane” și pe baza căruia se definesc țintele și 

opțiunile strategice de dezvoltare profesională;  

 Planul cadru de organizare și de proiectare a activității unității care conține obiective referitoare la constituirea 

comisiilor în funcție de pregătirea și competențele psiho-pedagogice ale cadrelor didactice cât și de capacitățile 

personalului nedidactic;  

 Planul managerial prin care conducerea instituției educaționale stabilește obiective și modalități de dezvoltare a 

resurselor umane și profesionale (cursuri: ,,Educăm așa!”,  programe de consiliere, etc.);  

 Planul activității metodice (sem. I și sem. II) privitor la formarea continuă a personalului prin acțiuni cu caracter 

periodic/ permanent și nu în ultimul rând prin acțiuni de promovare a cercetării pedagogice. 
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PROPUNERI DE ÎMBUNĂTĂȚIRE  

 Implicarea mai multor persoane specializate în acest domeniu, în proiectarea managementului resurselor umane şi 

profesionale prin colaborare externă, în scopul eficientizării modalităţilor de realizare a calităţii în sistemul de 

învăţământ pentru educaţie timpurie. 

 Consilierea pentru performanţă prin activităţi suplimentare, recomandări bibliografice, studii de caz, intervenţi 

individualizate. 

 
 

 
 


